COMUNE DI BORNO - COMITATO UNICO DI GARANZIA (C.U.G.)
per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni

VERBALE N.01/2025 — RIUNIONE DEL 25 MARZO 2025

Martedi, 25 marzo 2025 alle ore 09:00, presso I’Ufficio Tecnico Comunale in Piazza Giovanni Paolo
II,1 — primo piano, si ¢ tenuta la riunione del CUG per discutere il seguente ordine del giorno:

Presentazione C.U.G.;

approvazione relazione relativa all’anno 2024;

visione del regolamento relativo al funzionamento C.U.G. da sottoporre all’ Amministrazione;
Varie ed eventuali.
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I componenti presenti, giustificati o assenti sono di seguito riportati:

RUOLO NOMINATIVO PRESENTE ASSENTE ASSENTE
GIUSTIFICATO
Effettivo Francesca Cocchi X
Effettivo Francesco Nicolini X
Effettivo Valentina Morelli X

La presente seduta ¢ verbalizzata dalla Sig.ra Francesca Cocchi, che, in qualita di presidente dichiara
aperta la seduta e passa alla trattazione del primo punto all’ordine del giorno.

1. Presentazione C.U.G.

La presidente apre 1‘incontro ringraziando tutti i presenti e presentando il Comitato Unico di Garanzia
nominato per il Comune di Borno descrivendone le sue funzioni, 1 compiti ed il relativo
funzionamento. A tal fine, su proposta della Presidente, verra elaborata un’informativa che verra fatta
circolare nei vari uffici per presentare il C.U.G a tutti 1 dipendenti e le dipendenti.

2. Approvazione relazione relativa all’anno 2024

Entro fine mese, C.U.G. dovra redigere una relazione che, oltre ai dati sul personale messi a
disposizione dall’Amministrazione, dovra contenere una panoramica della situazione dell’anno
precedente da inviare al Dipartimento delle Pari Opportunita.

Una bozza di verbale ¢ stata trasmessa a tutti i componenti nei giorni scorsi per eventuali osservazioni.
Viene riletta davanti a tutti i componenti che ne approvano il contenuto.
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3. Visione del regolamento relativo al funzionamento del C.U.G. da sottoporre
all’ Amministrazione

Una bozza di regolamento per il funzionamento del C.U.G. ¢ stata trasmessa a tutti i componenti nei
giorni scorsi per eventuali ulteriori modifiche e/o integrazioni. Dopo un giro di tavolo di osservazioni,
tutte nel segno di una sostanziale approvazione del testo ricevuto in bozza, i presenti approvano il
‘Regolamento per il funzionamento del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (C.U.G.)’ che verra sottoposto
alla Giunta Comunale per I’approvazione. Copia del Regolamento sopra menzionato verra inviata,
per conoscenza, a tutti i dipendenti e alle dipendenti dell’Ente.

4. Varie ed eventuali

e Dato che il Regolamento prevede che in caso di assenza temporanea o impedimento della
presidente, venga nominata una Vice-Presidente, si propone la Sig.ra Valentina Morelli. La
proposta viene accolta anche dagli altri componenti. La Sig.ra Valentina Morelli, viene eletta
Vice-Presidente del C.U.G.

e FE’statarichiesta dalla Presidente I’apertura di una sezione del sito istituzionale dell’Ente nella
sezione Amministrazione Trasparente alla Coop. CSC che gestisce il sito web, per poter
pubblicare il materiale regolamentare, normativo ed informativo riguardante la C.U.G. del
Comune di Borno.

La C.U.G. stabilisce di riunirsi 1 primi giorni di agosto per decidere le azioni da porre in essere rispetto
a quanto contenuto nella relazione inviata a fine marzo.

Non essendovi null’altro da discutere, 1’incontro si conclude alle ore 10:30.

La Presidente - Francesca Cocchi
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